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В ответ на Ваш Запрос 01-04-17 от 22.03.2017 года об исполнении требований законодательства о противодействии коррупции в части принятия мер в соответствии с требованиями Федерального закона от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», сообщаю следующее.

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ                             "О противодействии коррупции" в МКОУ «Вышегорская СОШ»:
1. Созданы, утверждены и введены в действие следующие локальные акты, регулирующие вопросы противодействия коррупции: 
· Приказ об организации противодействия коррупции в 2016-2017 учебном году;

· План мероприятий по противодействию коррупции в 2016-2017 учебном году;

· Положение о противодействии коррупции в МКОУ «Вышегорская СОШ»;

· Положение об антикоррупционной политике в МКОУ «Вышегорская СОШ»;

· Положение о взаимодействии с правоохранительными органами;

· Кодекс этики и служебного поведения работников МКОУ «Вышегорская СОШ»;
· Положение о комиссии по этике, служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

· Положение о конфликте интересов работников МКОУ «Вышегорская СОШ»;

· Положение о порядке обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства;

· Соглашение с работником о соблюдении антикоррупционных требований;

· Журнал регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений;
2. Все сотрудники образовательного учреждения проинформированы о реализуемых в организации антикоррупционных мерах, ознакомлены под роспись с перечисленными выше документами по противодействию коррупции в МКОУ «Вышегорская СОШ»;
3. Все вышеперечисленные документы опубликованы на официальном сайте МКОУ «Вышегорская СОШ»;
4. Сведения  о рассчитываемой  за календарный год среднемесячной заработной плате (в руб.) директора МКОУ «Вышегорская СОШ» и его заместителей за 2016 год также опубликованы на официальном сайте МКОУ «Вышегорская СОШ»;  
5. Приказом директора МКОУ «Вышегорская СОШ» назначен ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, создана рабочая группа, ответственная за профилактику коррупционных и иных правонарушений и комиссия по этике, служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; 
6. В рамках сотрудничества разработано Положение о взаимодействии с правоохранительными органами;
7. С целью предотвращения и урегулирования конфликта интересов работников в учреждении разработано Положение о конфликте интересов работников, в котором определён порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов в учреждении.
Приложения: 
· Приказ об организации противодействия коррупции в 2016-2017 учебном году;

· План мероприятий по противодействию коррупции в 2016-2017 учебном году;

· Положение о противодействии коррупции в МКОУ «Вышегорская СОШ»;

· Положение об антикоррупционной политике в МКОУ «Вышегорская СОШ»;

· Положение о взаимодействии с правоохранительными органами;

· Кодекс этики и служебного поведения работников МКОУ «Вышегорская СОШ»;

· Положение о комиссии по этике, служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

· Положение о конфликте интересов работников МКОУ «Вышегорская СОШ»;

· Положение о порядке обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства;

· Соглашение с работником о соблюдении антикоррупционных требований;

· Журнал регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений;
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